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TiTuLo 1
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO UNICO

Articulo 1. El presente Reglamento es de orden publico y observancia general en el
Municipio de Ayapango, teniendo como fin regular el servicio, la integracién y el
funcionamiento de las Oficialias Mediadoras, Conciliadoras y Calificadoras; tiene
como objeto: _

a) Regular la organizacion, integracion, funcionamiento y los mecanismos de
supervision administrativa y operativa de las Oficiallas Mediadoras,
Conciliadoras para su adecuado funcionamiento; asi como los procedimientos
sustanciados de las mismas; y

b) Regular la organizacidn, integracién, funcionamiento y los mecanismos de
supervision administrativa y operativa de las Oficialias Calificadoras para su
adecuado funcionamiento.

Articulo 2. Para efectos del presente reglamento se entiende por:

L Amonestacién: Es la advertencia que la Autoridad Municipal dirige al
infractor haciéndole ver las consecuencias de la falta que cometid, y
procedera cuando se cometan infracciones menores a las disposiciones
del Bando Municipal, Reglamentos, Acuerdos y demés disposiciones
administrativas emitidas por el Ayuntamiento.

IL Arresto: privacién de libertad temporal meramente correccional y usada
en ciertos casos como medida de seguridad que decreta por autoridad
competente.

m. Ayuntamiento: Es el 6rgano de gobierno del Municipio de Ayapango,
compuesto por el Presidente Municipal, un Sindico y siete Regidores;

IV.  Bando Municipal: Bando Municipal vigente del Municipio de Ayapango;

V. Conciliacién: El proceso en el que el Oficial mediador-conciliador asiste a
los interesados facilitdndoles el dialogo y proponiendo soluciones legales,
equitativas y justas al conflicto;

VI. Confidencialidad: Principio que establece que en el servicio de
mediacidn, conciliacién no debe divulgarse la informacién derivada del
mismo. Salvo consentimiento expreso de los participantes;

VII. Consentimiento Informado: Refiere la comprensidn de las partes sobre
los principios, naturaleza, fines y compromisos de la mediacion-
conciliacion;
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VII. Cultura Civica: Reglas de comportamiento social que permiten una
convivencia arménica entre los ciudadanos, en un marco de respeto a la
dignidad y tranquilidad de las personas, a la preservacion de la seguridad
ciudadana y la proteccion del entorno urbano.

IX. Equidad: Consiste en generar condiciones de igualdad con
responsabilidad y ponderacién, para llegar a un equilibrio entre las
prestaciones, intereses y necesidades de los interesados;

X, Gratuidad: Principio que establece que por el servicio de mediacién o
conciliacién no se debera cobrar retribucion econdmica, recibir dadivas o
gratificacién alguna;

Honestidad: De acuerdo a este principio, el Oficial Mediador-Conciliador,
debe reconocer sus capacidades y limitaciones para llevar a cabo los
métodos, previstos en el presente reglamento;

Imparcialidad: Principio que establece que en desarrollo del servicio de
mediacion o conciliacion, el Oficial no debe actuar a favor o en contra de
alguno de los participantes en conflicto;

. IPH: Informe Policial Homologado.

Legalidad: Consistente en que la mediacién y conciliacién tienen como

limites la ley, la moral y las buenas costumbres;

Ley: A la Ley de Mediacion, Conciliacién y Promocién de las Paz para el

Estado de México;

XVI. Ley Organica: La Ley Orgéanica Municipal del Estado de México;

XVII. Mecanismos Alternativos de Solucion de Controversias: Todo
procedimiento auto compositivo distinto al jurisdiccional, como la
Conciliacion, Mediacion y Negociacion, en el que las partes involucradas
en una controversia, solicitan de manera voluntaria la asistencia de un
facilitador para llegar a una solucién.

XVII. Mediacidn: Proceso en el que el Oficial Mediador-Conciliador interviene
facilitando a los interesados la comunicacién, con el objeto de que ellos
construyan un convenio que dé solucién plena, legal y satisfactoria el
conflicto;

XIX. Municipio: Es el ente juridico con personalidad juridica, patrimonio propio
y autonomia para administrar sus recursos denominado Ayapango, Estado
de México;

XX. Multa: es la sancion consistente en el pago de una suma de dinero a la
Autoridad Municipal por cualquier contravencion legal y que se fijara de
acuerdo al valor diario de la Unidad de Medida y Actualizacién vigente al
momento de generarse la obligacion de pago.
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XXI. Neutralidad: Principio que establece que en el servicio de mediacién o
conciliacién, los Oficiales Mediadores-Conciliadores, no deben hacer
alianza con ninguno de los participantes en el conflicto suscitado;

XXIL. Oficial: Titular de la Oficialia Mediadora - Conciliadora y de la Oficialia
Calificadora del Ayuntamiento de Ayapango, México;

XXII. Oficialia Calificador(a): Es el 6rgano del Ayuntamiento que tiene a cargo
la funcion de conocer, calificar e imponer las sanciones administrativas
municipales que procedan por faltas o infracciones al Bando Municipal,
Reglamentos y demas disposiciones de caracter general contenidas en los
ordenamientos expedidos por el Ayuntamiento,

XXIV. Oficialia Mediadora - Conciliadora: Son el 6rgano del Ayuntamiento
que tiene a cargo la funcién de mediacion y conciliacién entre los vecinos
del Municipio o por las autoridades municipales, invitando a los
participantes al didlogo y proponiendo una solucién, a efecto de conciliar
mediante un convenio, con la finalidad de prevenir o solucionar los
conflictos.

XXV. Reparacion del Dafio: es la restitucion de las cosas al estado que tenfan
originalmente o ante la imposibilidad de esto es la indemnizacién
entregada por la persona que cometa la afectacién de bienes o derechos
por la violacién a lo establecido en los ordenamientos legales de caracter
Municipal segin el perjuicio ocasionado.

XXVI. RND: Registro Nacional de Detenciones

XXVII. Sancién: consecuencia de un hecho, un acto o una abstencién, que para
ser propia del derecho debe distinguirse de la moral.

XXVIII. Trabajo Comunitario: es la realizacién de actividades no remuneradas,
en apoyo a la prestacién de determinados servicios publicos, siempre que
sea bajo la orientacién y vigilancia.

Articulo 3. Los principios rectores de la mediacion, de la conciliacién y de la justicia
restaurativa, son:
I. La voluntariedad. Basada en la libre autodeterminaciéon de las
personas para sujetarse a los métodos;

II. La confidencialidad. Conforme al cual no debe divulgarse lo ocurrido
dentro de los procesos de mediacién, conciliacidon o de justicia
restaurativa, excepto con el consentimiento de todos los participantes
o involucrados;

II. La neutralidad. Los mediadores-conciliadores y facilitadores, no
deben hacer alianza de ninguna naturaleza con los interesados en los
métodos previstos en esta Ley;
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IV. La imparcialidad. Los mediadores-conciliadores y facilitadores, no
deben actuar a favor o en contra de alguno de los participantes en los
métodos previstos en esta Ley;

V. La equidad. Consiste en generar condiciones de igualdad con
responsabilidad y ponderacién, para llegar a un equilibrio entre las
prestaciones, intereses y necesidades de los interesados;

VI. La legalidad. Consistente en que la mediacién, la conciliacion y la
justicia restaurativa, tienen como limites la ley, la moral y las buenas
costumbres;

VII. La honestidad. De acuerdo a este principio, el mediador-conciliador y
facilitador, debe reconocer sus capacidades y limitaciones para llevar a
cabo los métodos, previstos en esta Ley;

VIII. La oralidad. Consistente en que los procesos de mediacidn, de
conciliacién y de justicia restaurativa, se realizaran en sesiones orales
sin dejar constancia ni registro alguno de las declaraciones o
manifestaciones de las partes; y

IX. El consentimiento informado. El que se refiere a la completa
comprension de las partes sobre los principios, naturaleza, fines y
compromisos de la mediacion, de la conciliaciéon y de la justicia
restaurativa.

X. Flexibilidad: El procedimiento de conciliacion y mediacién no se rige
de forma estricta; por tanto, el conciliador, mediador o facilitador
podré gestionar el conflicto con libertad, siempre que no vulneren las
normas de orden publico y el interés social.

TITuLO IT
DE LA OFICIALIA CALIFICADORA

CAPITULO 1
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES

Articulo 4. Para ser Oficial Calificador, se requiere:
a) Ser ciudadano mexicano, en pleno gjercicio de sus derechos;
b) No haber sido condenado por delito intencional;
c) Ser de reconocida buena conducta y solvencia moral;
d) Tener cuando menos veintiocho afos al dia de su designacién; y
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e) Ser licenciado en Derecho.

Articulo 5. Son facultades y obligaciones del(a) Oficial Calificador(a):

a) Conocer de las infracciones de justicia civica, calificar e imponer las sanciones
administrativas municipales que procedan por faltas o infracciones al bando
municipal, reglamentos y demas disposiciones de caracter general contenidas
en los ordenamientos expedidos por los ayuntamientos, y aquellas que
deriven con motivo de la aplicacion del Libro Octavo del Cédigo
Administrativo del Estado de México, excepto las de caricter fiscal;

b) Apoyar a la autoridad municipal que corresponda, en la conservacién del
orden plblico y en la verificacién de dafios que, en su caso, se causen a los
bienes propiedad municipal, haciéndolo saber a quien corresponda;

€) Expedir recibo oficial y enterar en la tesoreria municipal los ingresos derivados
por concepto de las multas impuestas en términos de Ley;

d) Llevar un libro en donde se asiente todo lo actuado;

e) Llevar el control de los expedientes relativos a los asuntos de los que conozca;

f) Integrar y mantener actualizado el sistema de informacién de antecedentes
de infractores;

g) Expedir a peticion de parte, certificaciones de hechos de las actuaciones que
realicen;

h) Expedir constancias relativas a hechos y documentos contenidos en los
expedientes integrados con motivo de los procedimientos de que tenga
conocimiento;

i) Dar cuenta al presidente municipal de las personas detenidas por infracciones
a ordenamientos municipales que hayan cumplido con la sancién impuesta
por dicho servidor publico o por quien hubiese recibido de este la delegacién
de tales atribuciones, expidiendo oportunamente la boleta de libertad;

j) Autorizar la devolucién de los objetos y valores de los probables infractores
o que sean motivo de la controversia.

El Oficial Calificador no puede devolver los objetos que, por su naturaleza,
sean peligrosos o que pongan en riesgo la salud o integridad de las personas,
tales como, estupefacientes, psicotrépicos, enervantes o sustancias toxicas;

k) Solicitar a los servidores publicos los datos, informes o documentos sobre
asuntos de su competencia para mejor proveer;

) Conocer, mediar, conciliar y ser arbitro en los accidentes ocasionados con
motivo del transito vehicular, cuando exista conflicto de intereses, siempre
gue se trate de dafios materiales a propiedad privada y en su caso lesiones a

las que se refiere la fraccion I del articulo 237 del Cédigo Penal del Estado de
México.
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m) Las instituciones de procuracion de justicia o aquellas que conozcan de faltas
administrativas, a quienes les sea puesta a disposicion una persona detenida,
procederan de inmediato a actualizar la informacion en el Registro sobre la
situaciébn que guarda dicha persona bajo su custodia, utilizando como
referencia el nimero de registro de la detencidn que la autoridad aprehensora
hubiere especificado en el informe.

L Facultad para ordenar el retiro de vehiculos:

En caso de que los conductores de los vehiculos involucrados en los hechos de que
se trate no lleguen a un arreglo en el mismo en lugar en que éstos hayan ocurrido,
se presentaran ante el Oficial Calificador.

El traslado se realizard por los mismos conductores, en caso de que éstos se
encuentren en condiciones de circular, o bien, mediante el uso del servicio de grias
de su elecciéon.

Tratdndose de vehiculos con carga, se permitiré la realizacién de las maniobras
necesarias para descargar el vehiculo de que se trate.

CAPITULO 2
DEL PROCEDIMIENTO PARA CALIFICAR INFRACCIONES

Articulo 6. La Calificacidn y la sancién de las infracciones contenidas en el presente
Bando Municipal, y Reglamentos municipales, corresponden al presidente Municipal,
a traves del titular de la Oficialia Mediadora-Conciliadora y calificadora y/o por las
Direcciones u Organismos Descentralizados que la Legislacién Estatal o Municipal
asi los faculte, para ello se establecerd un registro Gnico de infracciones, el cual
debera contener los siguientes datos; Nombre completo, Domicilio, tipo de sancién,
clave de identidad, folio de orden y recibo de pago. Es facultad exclusiva del
Presidente Municipal condonar o conmutar las sanciones previstas en este
ordenamiento, atendiendo a las circunstancias particulares del caso.

Articulo 7 Si la persona presentada se encuentra en estado de ebriedad, el desahogo
de su garantia de audiencia se celebrara una vez que hayan desaparecido los efectos
de la ingesta de alcohol, debiendo solicitar el titular de la Oficialia Mediadora-
Conciliadora y Calificadora al Coordinador de la Coordinacién de Proteccion Civil o
personal habilitado la realizacion de la Prueba de Alcoholemia, prueba de aliento y
prueba de marcha motriz, asentandose los resultados en el test-formulario, para los
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efectos legales correspondientes, informando al presentado sobre su situacién
juridica, previa lectura de sus derechos por los elementos de la Policia que lo
presenten.

Articulo 8 Si se observa que el presentado se encuentra en estado de interdiccién,
el Oficial Mediador-Conciliador y Calificador se abstendra de intervenir, tomando las
providencias necesarias para remitilo a las autoridades asistenciales que
correspondan.

Articulo 9 Si al tener conocimiento de los hechos el Oficial Mediador-Conciliador y
Calificador advierte que se trata de la posible comisién de un delito, suspendera de
inmediato su intervencién.

Articulo 10 Es competencia del Mediador-conciliador y calificador la imposicién de
una multa por desacato, o incumplimiento a lo establecido en los parrafos anteriores
y/o las ordenes de presentacion (citatorios) que este gire, aplicindose al infractor
una multa de 5 a 10 veces el valor diario de la unidad de medida y actualizacion
vigente segtin sea 61 el caso.

TiTuLoO or
DE LA OFICIALIA MEDIADORA - CONCILIADORA

CAPITULO 1
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES

Articulo 11. Para ser Oficial Mediador-Conciliador, se requiere:
1. Ser ciudadano mexicano, en pleno ejercicio de sus derechos;
I. No haber sido condenado por delito intencional;
III.  Ser de reconocida buena conducta y solvencia moral;
Iv.  Tener cuando menos treinta afios al dia de su designacién
V.  Ser licenciado en derecho, en psicologia, en sociologia, en antropologia, en
trabajo social, o en comunicaciones y tener acreditados los estudios en
materia de mediacién; y
VL. Estar certificado por el Centro de Mediacion, Conciliacién y de Justicia
Restaurativa del Poder Judicial del Estado de México.
Articulo 12. Facultades y obligaciones de los Oficiales Mediadores-Conciliadores
a) Evaluar las solicitudes de los interesados con el fin de determinar el medio
alternativo idoneo para el tratamiento del asunto de que se trate;
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b) Implementar y substanciar procedimientos de mediacion o conciliacién
vecinal, condominal, comunitaria, familiar, escolar, social o politica en su
municipio, en todos los casos en que sean requeridos por la ciudadania o por
las autoridades municipales. Tratdndose de conflictos en ndcleos agrarios, se
remitiran a la autoridad competente;

¢) Informar a los participantes, la posibilidad de cambiar el medio alterno de
solucién de controversias, cuando de acuerdo con los participantes resulte
conveniente emplear uno distinto al inicialmente elegido, siempre que este
sea mas conveniente para ambas partes;

d) Llevar por lo menos un libro de registro de expedientes de mediacién o
conciliacién;

e) Redactar, revisary en su caso aprobar, los acuerdos o convenios a que lleguen
los participantes a través de la mediacion o de la conciliacién, los cuales
deberan ser firmados por ellos y autorizados por el Oficial mediador-
conciliador:

f) Negar el servicio cuando se pueda perjudicar a la hacienda publica, a las
autoridades municipales o a terceros;

g) Dar por concluido el procedimiento de mediacién o conciliacidn en caso de
advertir alguna simulacién en su tramite;

h) Asistir a los cursos anuales de actualizacion y aprobar los exdmenes anuales
en materia de mediacion y conciliacion;

i) Recibir asesoria del Centro de Mediacion y Conciliacién del Poder Judicial del
Estado de México; y

j) Atender a los vecinos de su adscripcion en los conflictos que no sean
constitutivos de delito, ni de la competencia de los érganos judiciales o de
otras autoridades.

) Llevar, en coordinacion con la Secretaria de Justicia y Derechos Humanos, un
padron de los condominios que existen en su demarcacion territorial, para
generar actividades de asesoria legal.

Articulo 13. Las Oficialias Mediadoras-Conciliadoras tendran las atribuciones,
facultades y obligaciones que le sefialen la Ley Organica Municipal del Estado de
México, la Ley de Mediacion, Conciliacién y Promocién de la Paz Social para el Estado
de México, el Bando Municipal, el presente Reglamento, Circulares, asi como las
demas que les atribuyan otros ordenamientos de la materia.

Articulo 14. La Mediacion-Conciliacion es un medio alternativo, auxiliar y
complementario para la rapida, pacifica y eficaz solucién de los conflictos vecinales,
comunitarios, familiares, escolares, sociales o politicos del municipio, en los casos en
gue sean requeridos por la ciudadania; asi como en los casos previstos por otros
ordenamientos de la materia.
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Articulo 15. Para los efectos de este capitulo se entiende por Mediacion-
Conciliacién, el procedimiento mediante el cual un Mediador-Conciliador interviene
en una controversia entre partes determinadas, sirviendo como factor de equidad y
Justicia para lograr un acuerdo entre los participantes, a través del didlogo y
proponiendo alternativas de solucién para conciliar mediante un convenio.
Articulo 16. Los participantes en la Mediacién-Conciliacién, son las personas que
han manifestado expresamente su voluntad para someter a consideracién del Oficial
Mediador-Conciliador el conflicto existente entre ellas.

CAPITULO 2
DE LA CONFORMACION DE LA OFICIALIA MEDIADORA-CONCILIADORA

Articulo 17. La Oficialia Mediadora-Conciliadora estaré conformada por:
L Un Oficial Mediador-Conciliador; Calificador

Articulo 18. Los Oficiales Mediadores-Conciliadores podran desempefiarse durante
el periodo que corresponda al gobierno municipal por el que hayan sido designados,
con posibilidad a ser ratificados para otros periodos.
Articulo 19. El Oficial Mediador-Conciliador es la autoridad facultada para intervenir
en las controversias que sean sometidas a su conocimiento por los vecinos o por las
autoridades municipales, invitando a los participantes al didlogo y proponiendo una
solucién, a efecto de conciliar mediante un Convenio.
Articulo 20. Ser4 obligacion en todas las Oficialias Mediadoras — Conciliadoras llevar
los libros necesarios para el eficaz desempefio de sus funciones, mismos que seran
los siguientes:

I. Deregistro de expedientes de mediacion o conciliacién;

II. De oficios;
IO. De invitaciones (citatorios);
IV.  De registro de usuarios; y

V. Régimen de Convivencias familiares (solicitada por el Juez competente).
Articulo 21. Los oficiales ejerceran funciones de Mediacién y Conciliacién
Unicamente cuando las partes se sometan a su equivalencia jurisdiccional.

CAPITULO 3
DE LOS TRAMITES Y SERVICIOS QUE BRINDA LA OFICIALIA
MEDIADORA-CONCILIADORA
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Articulo 22. Las Oficialias Mediadoras — Conciliadoras otorgaran un servicio al
publico de lunes a viernes en un horario de nueve a diecisiete horas y sdbado de
nueve a trece horas, en la sede de la cabecera municipal.
Articulo 23. Los Oficiales, podran elaborar a peticion de parte interesada, actas
informativas en que tengan competencia, en las cuales se referiran manifestaciones
unilaterales expresadas por los particulares comparecientes a efecto de hacer constar
hechos de los que tengan conocimiento y que no sean de la competencia de otras
autoridades judiciales o administrativas.
Articulo 24. Todas las declaraciones se rendiran bajo protesta de decir verdad y bajo
el apercibimiento de las penas en que incurren los que declaran falsamente ante
alguna autoridad en el ejercicio de sus funciones.
Articulo 25. La Oficialia Mediadora-Conciliadora y Calificadora podra expedir a favor
de los interesados previo pago de derechos ante la Direccion de Finanzas y Tesoreria
Municipal, constancias administrativas, los solicitantes deberan cumplir con los
requisitos siguientes:
I. Constancia de Concubinato, requisitos:
a) Copia de Acta de Nacimiento de ambos
b) Copia de Comprobante de Domicilio
¢) Copia de Identificacion Oficial vigente de ambos
d) Dos fotografias tamafio infantil de ambos recientes
e) 2 Testigos
I. Constancia de Extravié de Documentos, requisitos:
a) Copia de identificacidn oficial vigente
b) Copia del documento oficial extraviado (en caso de contar con el)
M. Constancia de Modo Honesto de Vida, requisitos:
a) Copia de Acta de Nacimiento
b) Copia de Identificacion oficial vigente
IV. Constancia de Ingresos, requisitos:
a) Copia de Identificacidn oficial vigente
b) 2 Testigos (‘
V. Constancia de Dependencia Econdmica, requisitos '
a) Copia de Identificacién oficial vigente
b) 2 Testigos
¢) Copia del ultimo comprobante de ingresos (en caso de contar con el)
d) Copia de Acta de Nacimiento del dependiente
VI. Constancia de Baja como Beneficiario de Algin Programa Social o Beca,
requisitos:
a) Copia de Identificacion oficial vigente
VII. Constancia de Mutuo Respeto, requisitos:
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a) Copia de Identificacién oficial vigente
b) 2 Testigos

CAPITULO 4
DE LOS PROCEDIMIENTOS DE MEDIACION Y CONCILIACION

Articulo 26. El procedimiento de mediacién y conciliacién se llevara de la siguiente
manera:

I. Seinicia con la solicitud verbal o por escrito, de la cual el oficial debera dar
constancia por escrito, recabando identificacién oficial y la firma o huella
dactilar del interesado.

O. El Oficial llevara a cabo una invitacion a las partes involucradas para
comparecer a una sesién conciliatoria mediante citatorio, que les har llegar.
I. Los participantes compareceran a las sesiones de Mediacién-Conciliacién
personalmente;
IV. En el desarrollo de la sesion de Mediacién-Conciliacion, el Oficial Mediador-
Conciliador observaré las siguientes disposiciones:
a) Un ambiente propicio para que las platicas se den dentro de un marco de
libertad y respeto mutuo; y
b) Cuando no sea posible el diadlogo directo entre los participantes, el Oficial
Mediador- Conciliador servird de interlocutor, procurando avenir a los
participantes a efecto de conciliar mediante un convenio.
V.  El Oficial intervendré en las sesiones que sean necesarias, para que las partes
solucionen el conflicto.
Articulo 27. En la sesi6n inicial, el Oficial Mediador-Conciliador informara y explicar
a los interesados los principios, medios y fines de la Mediacién-Conciliacién, para
efecto de que en la medida de lo posible, en una sola sesién logre avenir a los
participantes y conciliar mediante el Convenio correspondiente.
Articulo 28. Si a la primera sesidn no asistiera alguno de los participantes, a peticién
verbal o por escrito del solicitante, el Oficial Mediador-Conciliador invitard a una
posterior sesion, sin exceder un maximo de tres citatorios en forma consecutiva.
Articulo 29. Durante el procedimiento, el Oficial Mediador-Conciliador podré
convocar a los participantes hasta por tres sesiones, salvo pacto en contrario, para el
cumplimiento de los fines previstos en este Reglamento, a fin de conciliar mediante
el convenio correspondiente.
Articulo 30. Todas las declaraciones que se hagan ante los Oficiales Mediadores-
Conciliadores deberan rendirse bajo protesta de decir verdad.
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Articulo 31. Las sesiones de Mediacion-Conciliacién seran verbales; dejando
constancia escrita de su realizacion, precisando hora, lugar, nombre de los
participantes y fecha de la préxima sesion, en caso de que la hubiese, la que sera
firmada por quienes en ella intervinieron. Haciendo constar, ademas, si alguna de las
partes se negara a firmar.

Articulo 32. La invitacidon mediante un citatorio se debera entregar por lo menos
con veinticuatro horas de anticipacién a la fecha y hora sefialada para la sesién de
Mediacion-Conciliacion, en el domicilio de la parte citada, en el lugar donde trabaje
o donde pudiera localizarla.

Articulo 33. La invitacion que mediante citatorio se envia deberd contener los
siguientes elementos:

. Nombre y domicilio del destinatario;

Nombre del solicitante;

Fecha de la solicitud;

Indicacion del dia, hora y lugar de celebracion de la sesion inicial;

Motivo de la invitacién, y

Sello de la Oficialia Mediadora-Conciliadora, nombre y firma del Oficial
Mediador, Conciliador.

o
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CAPITULO 5
DE LA CONCLUSION DE LA MEDIACION-CONCILIACION

Articulo 34. Una vez reunidos los elementos necesarios en relacion a las
coincidencias de los participantes, se procedera a disefiar el convenio
correspondiente, dando por concluido el Procedimiento de Mediacion-Conciliacion
con la firma del mismo.
Articulo 35. El procedimiento de Mediaciéon-Conciliacion se concluira en los casos
siguientes, por:

L Convenio o acuerdo final;

IL. Acta de Mutuo Respeto, cuando la naturaleza del conflicto asi lo amerite;

IlI. Decisién de los interesados o alguno de ellos, e Inasistencia de los

interesados a dos o mas sesiones sin motivo justificado.

CAPITULO 6
DE LOS REQUISITOS DEL CONVENIO
DE MEDIACION-CONCILIACION
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Articulo 36. El Oficial Mediador-Conciliador debera vigilar que el convenio retina los
requisitos siguientes:

Constar por escrito, indicando lugar y fecha de celebracion; nombre, edad, estado

civil, profesién u ocupacién y domicilio de:

L los participantes;

oL, Declaraciones: Las que contendran una breve relacién de los antecedentes
que motivaron el procedimiento;

II. Cldusulas: Las que contendran las obligaciones de dar, hacer o tolerar, asi
como las obligaciones morales convenidas por los participantes;

IV. Firmay huella digital de los participantes; en caso de que alguno de ellos
no supiese firmar, otra persona lo hara a su ruego, dejando constancia de
ello, y Sello de la Oficialia Mediadora, Conciliadora, nombre y firma del
Oficial Mediador, Conciliador.

Articulo 37. Los convenios seran redactados, revisados y en su caso aprobados por
el Oficial Mediador-Conciliador, en términos del articulo anterior.

Articulo 38. En caso de incumplimiento del convenio, los participantes podrén hacer
valer sus derechos ante la autoridad competente.

CAPITULO 7
DE LOS IMPEDIMENTOS DEL OFICIAL MEDIADOR-CONCILIADOR

Articulo 39. Los Oficiales Mediadores-Conciliadores estaran impedidos y deberan
excusarse para intervenir en el procedimiento conciliatorio, cuando:

L Tengan parentesco por consanguinidad dentro del cuarto grado o por
afinidad de segundo grado, con cualquiera de las partes;

Il Tengan el mismo parentesco dentro del segundo grado, con el
representante legal, abogado o procurador de cualquiera de las partes;

Ill. Tengan interés personal directo o indirecto en el conflicto; Alguna de las
partes o sus representantes hayan sido denunciante, querellante acusador
del funcionario conciliador o de su cényuge, o se haya constituido en parte
en un proceso penal, seguido contra cualquiera de ellos;

IV.  Sea socio, arrendatario, trabajador, patron o dependiente econémico de
alguna de las partes o de sus representantes;
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V. Sea o haya sido tutor o curador; estar o haber estado bajo la tutela o
curatela de las partes o de sus representantes;

VI. Seadeudor, acreedor, heredero o legatario de cualquiera de las partes o
de sus representantes, y

VII. Exista alguna circunstancia que afecte su imparcialidad.
Articulo 40. Si el Oficial Mediador-Conciliador se encontrase en alguno de los
supuestos antes mencionados, debera de inmediato dirigir escrito excusatorio al
Coordinador, expresando la causa del impedimento, para que se turne la Mediacién-
Conciliacién al conocimiento de otro Oficial, a mas tardar al dia siguiente habil.

TiTuLo v
DE LAS PROHIBICIONES Y SANCIONES

CAPITULO 1
DE LAS PROHIBICIONES

Articulo 41. Al Oficial Mediador(a), Conciliador(a) y Calificador(a) les esta prohibido:

L Girar ordenes de aprehension;

II. Juzgar asuntos de caracter civil e imponer sanciones de caracter penal;

IMl. Ordenar la detencidn que sea competencia de otras autoridades,

IV. Solicitar o aceptar dadivas por sus servicios, por si o por interpésita
persona, con motivo o a consecuencia de sus intervenciones en el proceso
conciliatorio;

V. Representar, patrocinar o constituirse en gestores de alguna de las partes
en conflicto;

VI.  Asentar informes o hechos falsos, asi como omitir datos en las minutas de
sus intervenciones, y proporcionar sin autorizacion expresa de las partes
la informacién que éstas le hubieren confiado.

CAPITULO 2
DE LAS SANCIONES

Articulo 42. La falta de cumplimiento por parte de los Oficiales Mediadores-
Conciliadores a lo establecido por la Ley Orgénica Municipal del Estado de México y
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el Bando Municipal, asf como por este Reglamento, se sancionara de acuerdo con lo
estipulado por la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y
Municipios, las cuales consisten en; amonestacion, suspension o separacién del
cargo, segln la gravedad de la falta, sin perjuicio de las sanciones que legalmente
procedan.

TiTULO vV
DE LAS POLITICAS

Articulo 43. El (La) Oficial Calificador solo conocera de las infracciones cometidas
dentro de la jurisdiccion territorial del Municipio de Ayapango.

Articulo 44. El (La) Oficial Mediador(a), Conciliador(a) solo conocera de los procesos
de Mediacion o Conciliacién cuando por lo menos una de las partes intervinientes
resida dentro del Municipio de Ayapango.

Articulo 45. El (La) Oficial Mediador(a), Conciliador(a) solo expedird constancias a
peticién de los ciudadanos residentes del Municipio de Ayapango, siempre y cuando
cumplan con requisitos establecidos en el presente reglamento.

TRANSITORIOS

Primero. - El presente reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién
en la Gaceta Municipal.

Segundo. - Quedan derogadas todas aquellas disposiciones de igual o menor rango
que se opongan al presente.

del Municipio'de Ayapango.
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